STATUT STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenie Pomocy Mtodziezy Niedostosowanej Spotecznie ,,Dla Przyszlosci”
kontynuuje idee ,,Funduszu pomocy wychowankom IIIl MOW w Lodzi”, dziatajacego od
lutego 1991 roku.

Stowarzyszenie chce przyjac¢ takze za swoje te postawy 1 dziatania, dzigki ktérym
powstal i wspieral dziewczeta ,,Fundusz pomocy wychowankom III MOW”.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie Pomocy Mtodziezy Niedostosowanej Spotecznie ,,Dla Przyszlosci”
zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem
majacym na celu:

- pomoc mtodziezy niedostosowanej spolecznie;

- propagowanie inicjatyw, postaw i dziatan, zapobiegajacych niedostosowaniu spotecznemu
dzieci 1 mlodziezy;

- wspieranie organizacyjne i rzeczowe 0sob fizycznych, organizacji i placowek,
podejmujacych dzialania w zakresie wymienionym wyzej;

- wspotprace z osobami, instytucjami i placéwkami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
zbierania informacji i wymiany do$wiadczen w dziatalno$ci resocjalizacyjnej 1 profilaktyce
niedostosowania spolecznego;

- wspotprace 1 wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia.

§2
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
1989r. nr 20, poz. 104 z p6zn. zm. ) oraz niniejszego statutu i z tego tytutu posiada
0sobowos$¢ prawna.

Siedzibg Stowarzyszenia jest £.6dz.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dzialania.
§5
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla
wlasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.
§6
Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.
§7
Stowarzyszenie ma prawo uzywania odznak i pieczeci wedlug obowigzujacych
przepisow. Emblemat Stowarzyszenia zatwierdza Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.
§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
- udzielanie pomocy materialnej mtodziezy niedostosowanej spotecznie;
- udzielanie pomocy edukacyjno — szkoleniowej w zakresie przygotowania do samodzielnego
zycia mtodziezy niedostosowanej spotecznie;
- organizowanie i prowadzenie zaje¢ i imprez edukacyjno — profilaktycznych i



sportowych dla dzieci 1 mtodziezy, w szczegdlnosci ze srodowisk ubogich 1 zagrozonych
patologia spoteczna;

- organizowanie wypoczynku w postaci obozow, kolonii, potkolonii dla wychowanek MOW
nr 3 w Lodzi podczas wakacji oraz ferii zimowych oraz dni wolnych od zaj¢¢ szkolnych;

- propagowanie idei pomocy miodziezy niedostosowanej spotecznie;

- prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i szkoleniowej skierowanej do nauczycieli i rad
pedagogicznych szkoét i placowek oraz innych zainteresowanych podmiotow, a dotyczace;j
przyczyn i objawdw niedostosowania spolecznego oraz sposobow zapobiegania temu
zjawisku;

- wspieranie materialne placowek resocjalizacyjnych w poprawie warunkow socjalno —
bytowych wychowankdw oraz organizowaniu wypoczynku mtodziezy;

- gromadzenie i upowszechnianie informacji o skutecznych sposobach i metodach
profilaktyki niedostosowania spotecznego, resocjalizacji i opieki nastepczej;

- organizowanie i uczestniczenie w wymianie doswiadczen miedzy podmiotami krajowymi i
zagranicznymi, zajmujgcymi si¢ profilaktyka niedostosowania spotecznego, resocjalizacja i
opieka nastepcza;

- podejmowanie wspotpracy z organizacjami o podobnych celach dziatania;

- prowadzenie dzialalno$ci integrujacej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez aktywnosé
kulturalna, rekreacyjng i towarzyska;

- prowadzenie dzialalnosci szkoleniowej dla cztonkow Stowarzyszenia i innych podmiotow
zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia;

- prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

- zabieganie o $rodki materialne 1 finansowe, niezbgdne do realizacji celow Stowarzyszenia;

- rozwijanie innych form dziatalnos$ci stuzacych realizacji celow statutowych.

§9
Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy cztonkow.
Moze jednak zatrudnia¢ pracownikoéw do prowadzenia swych spraw.
§10
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢:

1) Pelnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej nie pozbawiony praw publicznych.

2) Matoletni w wieku 16 — 18 lat.

3) Cudzoziemiec takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, ktory przedstawi opinie ( rekomendacje ) co najmniej 2 petnoletnich
czlonkéw Stowarzyszenia i ztozy deklaracj¢ cztonkowska.

Osoby prawne mogg by¢ cztonkami wspierajgcymi.

§11
Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wigkszoscig gtoséw w drodze uchwaty.
§12

1. Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:

1) swoja postawa i dziataniami przyczyniac si¢ do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,

2) dbac o jego dobre imig,

3) zabiegac o poprawe opinii spotecznej i klimatu wokoét srodowiska mlodziezy
niedostosowanej spotecznie,

4) popierac i czynnie realizowaé cele Stowarzyszenia,

5) przestrzega¢ powszechnie obowigzujacych przepisdw prawa oraz postanowien
statutu,

6) regularnie optaca¢ sktadki.



2.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, w
szczegolnosci:
1) przystluguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,
2) wnioskowac we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,
3) korzystac z lokali Stowarzyszenia,
4) posiada¢ legitymacje i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
5) korzystac¢ z rekomendacji, gwarancji i1 opieki Stowarzyszenia w swojej
dziatalnosci,
6) korzystac nieodplatnie z urzadzen technicznych, poradnictwa i szkolen, ktore
Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkow,
7) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stawia swoim cztonkom Stowarzyszenie.
§13
Osoby prawne moga zosta¢ czlonkami wspierajagcymi poprzez ztozenie oswiadczenia
woli Zarzagdowi Stowarzyszenia, ktoéry podejmuje w tej kwestii uchwale.
W takim samym trybie nast¢puje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenie.
Forme 1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustalg z Zarzadem
Stowarzyszenia.
Czlonkowie wspierajacy moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu tylko z
prawem glosu doradczego. Nie przystuguje im czynne i bierne prawo wyborcze.
§ 14
Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastgpuje przez:

1) rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu,
2) wykluczenie przez Zarzad:

a) za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,

b) nieusprawiedliwione niebranie udzialu w pracach Stowarzyszenia,

c) zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres jednego roku,

d) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkow Stowarzyszenia
z przyczyn okreslonych lit. aib,

e) utrate praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu.

3) $mier¢ cztonka.

§15
Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie

w terminie 14 dni od daty wykluczenia. W okresie od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu
czlonka do czasu rozpatrzenia odwotania przez Walne Zgromadzenie cztonek zostaje
zawieszony w swych prawach wymienionych w paragrafie 12 pkt.2
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§16

Osobie fizycznej szczegolnie zastuzonej dla dziatalnosci Stowarzyszenia Walne
Zgromadzenie na wniosek Rady Programowej moze nada¢ godnos¢ Cztonka
Honorowego.
Cztonkowi Honorowemu przystuguja te same prawa co cztonkom zwyczajnym
Stowarzyszenia.
Cztonek Honorowy zwolniony jest z ptacenia sktadek cztonkowskich.
Czlonkostwo honorowe ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji,

b) pozbawienia tej godnosci przez wladze Stowarzyszenia,

C) S$mierci cztonka.
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WLADZE STOWARZYSZENIA

§17
Witadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna;

4) Sad Kolezenski.
§18

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§19

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wigkszos$cig gtosow
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inaczej. Przy rownej ilosci gloséw decyduje glos
przewodniczacego.

§20

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.

1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesigcy
lub cze¢sciej na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej Y4 cztonkow Komisji
Rewizyjnej, powiadamiajac o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad
wszystkich cztonkow listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob co
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

2. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory moze
by¢ wyznaczony o godzing pdzniej tego samego dnia — moze ono skutecznie
obradowac bez wzgledu na liczbg uczestnikow.

3. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni i honorowi
Stowarzyszenia oraz, z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy i1 zaproszeni
goscie.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia na najblizszy rok,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

c) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

d) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

e) wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, Rady Programowe;j,

f) podejmowanie uchwaty o wyborze Prezesa i cztonkéw Zarzadu oraz o
liczebnos$ci Zarzadu w danej kadenc;i,

g) uchwalanie zmian statutu,

h) podejmowanie uchwal w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych
organizaciji,

i) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkow
Stowarzyszenia,

k) powolywanie i odwolywanie Sadu Kolezenskiego oraz rozpatrywanie odwotan
od jego orzeczen,

I) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

m) uchwalanie wysokos$ci sktadek na najblizszy rok.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw cztonkow.
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Zmiana statutu, odwotanie Prezesa, cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu
Kolezenskiego oraz rozwigzanie Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigkszos$ci
przy obecnosci ponad potowy cztonkdéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; w
drugim terminie wymog obecnosci ponad potowy cztonkéw nie obowigzuje.
Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.
§21
Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Zarzad sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa, skarbnika — sekretarza i dwoch innych
cztonkoéw Zarzadu.
Prezesa powoluje i odwoluje Walne Zgromadzenie na 4 — letnig kadencje.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach zebraniu.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) opracowanie projektu dziatalnosci merytorycznej na najblizszy rok,
b) przyjmowanie nowych cztonkdéw Stowarzyszenia,
C) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
d) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
e) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
f) nadawanie godnos$ci Cztonka Honorowego Stowarzyszenia na wniosek Rady
Programowej.
Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
Zarzad zarzadza majatkiem Stowarzyszenia i kieruje dzialalnoscia gospodarcza.
Zarzad zatrudnia pracownikow.
Wigkszos¢ w sktadzie Zarzadu muszg stanowi¢ osoby posiadajace petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych.
§22
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 4 cztonkoéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
Komisja rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego i trzech cztonkow.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,
b) sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
C) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.
§23
Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 cztonkdéw Stowarzyszenia nie bedacych cztonkami
Zarzadu ani Komisji Rewizyjnej.
Do kompetencji Sadu nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku cztonka
Stowarzyszenia dotyczacego spraw Stowarzyszenia i jego cztonkdéw poza wnioskami i
skargami wniesionymi na wladze Stowarzyszenia.
Sad zbiera si¢ na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje si¢ do
jego wniosku w terminie nie dtuzszym niz 1 miesiac.
Sad zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktore podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkow.
Stronom sporu przystuguje odwolanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego do
najblizszego Walnego Zgromadzenia.
Orzeczenia Sadu zapadaja w pelnym sktadzie.
§ 24
W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w § 17

pkt. 2,3,4 w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze ich
kooptacji. Kooptacji dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktorego sktad ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz potowg sktadu organu.

§ 25



Rada Programowa jest organem doradczym w dziataniach merytorycznych
Stowarzyszenia.
§26
1. Rada Programowa sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie raz na cztery lata.
2. W sktad Rady Programowej nie moga wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej 1 Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia.
3. Rada Programowa:
a) opracowuje strategiczny plan dziatania Stowarzyszenia,
b) opiniuje programy Zarzadu i cztonkéw Stowarzyszenia,
C) opracowuje wlasne wnioski i sugestie dotyczace dziatalno$ci Stowarzyszenia.
§27
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig:
nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Do wykonywania zadan statutowych Stowarzyszenia stuzg fundusze, na ktore
sktadaja sie:
a) sktadki cztonkowskie,
b) wplywy z dziatalnosci statutowej,
c) dotacje i subwencje ze zrodet rzadowych, samorzadowych,
pozarzadowych i zagranicznych,
d) dochody z tytutu wykonywania ustug zleconych,
e) dochody z wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, prowadzonej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,
f) darowizny, zapisy i spadki,
g) srodki z ofiarnosci publiczne;j,
h) inne.
3. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
4. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan
majatkowych jest upowazniony Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.
§28
Wszelkie dokumenty wigzace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym,
dokumenty obrotu pieni¢znego i obrotu materiatami, dokumenty o charakterze
rozliczeniowym i kredytowym podpisuje oraz zacigga zobowigzania majatkowe Prezes i
Wiceprezes Zarzadu lub dwie inne osoby upelnomocnione przez Zarzad.
§29
1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.



